Selskabets navn, formal og opbygning:

§ 1: Selskabets navn er Dansk Selskab for
Ergoterapeutisk Forskning, DSEF.

§ 2: Selskabets formal er; At vaere det forum, der
styrker og fremmer vilkarene for dansk
ergoterapeutisk forskning:

e Inspirere til videndeling om relevant
forskningsaktivitet.

e Fremme forskningsaktivitet indenfor
ergoterapi.

¢ Arbejde for videreuddannelse indenfor
forskning med relevans for ergoterapi.

e Afholdelse af mader, workshops og
temadage vedrerende forskning og
udvikling indenfor ergoterapi.

e Tilskynde til netvarksdannelse blandt
personer med interesse for ergoterapeu-
tisk forskning og udvikling.

e Vaere med til at skabe ideer og andre
initiativer indenfor forskning og udvikling,
der gavner ergoterapeuters malgrupper og
samarbejdspartnere.

e Samarbejde med andre instanser med
tilsvarende opgaver og mal.

§ 3: Selskabet ledes af en bestyrelse valgt af og

blandt selskabets medlemmer.

Selskabets medlemmer:

§ 4: Som ordinare medlemmer optages
autoriserede ergoterapeuter. Som ekstraordinare
medlemmer kan optages personer, som er

interesserede i selskabets formal og arbejde.

Ergoterapeutstuderende og pensionerede
ergoterapeuter kan optages som ekstraordinaere
medlemmer til halvdelen af kontingentet.

§ 4.1: Skriftlig anmodning om medlemskab rettes
til bestyrelsen.

§ 4.2: Udmeldelse skal ske skriftligt til kassereren
senest 1. november med virkning fra den falgende

1. januar.

Generalforsamling og bestyrelse:

§ 5: Generalforsamlingen er selskabets gverste

myndighed.

§ 6: Ordinaer generalforsamling afholdes hvert ar,
senest 6 maneder efter regnskabsarets udlgb. Sted
og tidspunkt for generalforsamlingen fastlaegges af
bestyrelsen.

§ 6.1: Generalforsamlingen indkaldes af
bestyrelsen med mindst 8 ugers varsel, ved skriftlig
henvendelse til alle medlemmer. Indkaldelse samt
dagsorden offentliggeres i tidsskriftet
Ergoterapeuten.

§ 6.2: Alle ordinere medlemmer har stemmeret, og
alle medlemmer er valgbare pa generalforsam-
lingen.

§ 6.3: Forslag, der anskes behandlet pa general-
forsamlingen, skal vaere indsendt til bestyrelsen,
senest 6 uger fgr generalforsamlingen.

§ 6.4: Ekstraordinaer generalforsamling afholdes,
safremt bestyrelsen eller ¥ af selskabets
medlemmer ensker det. Ekstraordinaer

generalforsamling indkaldes skriftligt med mindst
8 ugers varsel.



§ 7: Dagsorden for den ordinare generalforsamling
skal mindst omfatte:
1. Valg af dirigent
Abning af generalforsamling
Formandens beretning
Godkendelse af arsregnskab med
revisionspategning
Fastsattelse af kontingent
Indkomne forslag fra bestyrelsen
Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter
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Valg af revisor og suppleant
Eventuelt.
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§ 8: Generalforsamlingen valger ved simpelt flertal
en dirigent, der leder dreftelserne og afgar
spergsmal vedragrende generalforsamlingens lovlige
indvarsling, dagsordenens afvikling.
Stemmeafgivning og resultater af disse.
Stemmeafgivning skal ske skriftligt, safremt der
fremseaettes krav herom.

§ 8.1: Hvis ikke andet er bestemt, afgeres
spargsmal ved simpelt stemmeflertal.

§ 8.2: Vedtaegtsandringer skal vedtages med
mindst 2/3 af de tilstedevaerende,
stemmeberettigede medlemmer af selskabet.

§ 9: Kontingentet for det falgende ar fastsattes af
generalforsamlingen.

§ 9.1: Bestyrelsen fastsatter regler for
kontingentbetalingen.

§ 9.2: Kontingentrestance ud over et ar, betragtes
som udmeldelse af selskabet.

§10: Generalforsamlingen kan beslutte om
selskabet kan sgge optagelse i andre
organisationer.

§11: Den af bestyrelsen konstituerede sekretaer er
referent for generalforsamlingen. Referatet
underskrives af dirigenten og de tilstedevaerende
bestyrelsesmedlemmer.

§ 12: Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer og 2
suppleanter. Hgjst en af disse 7 kan vare
ekstraordinaert medlem af selskabet. Formanden
skal vaere autoriseret ergoterapeut. Bestyrelsen
konstituerer sig selv med formand, nastformand,
kasserer og sekretar.

12.1: Bestyrelsens medlemmer er pa valg hvert
andet ar. Ved farste valg skal de enkelte
medlemmer valges om hhv. et-ars valgte og
to-ars valgte.

§ 12.2: Hvis et medlem gar af i utide, indtraeder
1. Suppleanten. Suppleanten indgar i det
afgaende medlems valgperiode.

§ 12.3: Bestyrelsen holder magde mindst to
gange arligt. Bestyrelsen er beslutningsdygtig,
nar mindst tre medlemmer er til stede.
Beslutninger tages ved simpelt flertal. | tilfaelde
af stemmelighed, er formandens stemme
afgerende.

§12.4: Bestyrelsesmedlemmernes faktiske
udgifter i forbindelse med bestyrelsesmader,
afholdes af selskabet.

§ 12.5: Bestyrelsen kan nedsatte ad-hoc
udvalg til lgsning af konkrete opgaver.

@konomi og regnskab:

§ 13: Selskabets aktiviteter finansieres af
medlemskontingent, madegebyrer, tilskud,
kursusafgifter, sponsorstgtte, samt ved
overskud fra andre aktiviteter.

§ 13.1: Selskabets regnskabsar er kalenderaret.
§ 13.2: Regnskabet skal foreligge revideret,
senest 8 dage inden afholdelse af ordinzer
generalforsamling.

Oplgsning af selskabet:

§14: Til oplgsning af selskabet, som kun kan
besluttes pa en generalforsamling, kraeves
mindst 2/3 majoritet af samtlige medlemmer i
selskabet.

§ 14.1: Er 2/3 af medlemmerne ikke til stede
ved generalforsamlingen, kan bestyrelsen -
senest 30 dage herefter - indkalde til en ny
generalforsamling, hvor oplgsningen kan
vedtages af 2/3 majoritet af de tilstedevaerende
medlemmer.

§ 14.2: Ved oplgsning af selskabet, overgar
eventuelle midler til Ergoterapeutforeningens
Forskningsfond.



